PUBLICAPO Nn DOM

02 JUL. 2024

PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 4989/2024

AUTORIZA A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES = PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO E DOS
SUBSIDIOS DOS  AGENTES
POLITICOS DO PODER
EXECUTIVO, CONFORME
ARTIGOS 37, X, E 39, § 4°, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, E
ARTIGO 48, § 2°, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE
GUARAPARI; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribui¢des legais, alicercado nas disposigoes do Art. 88, inciso V, da Lei
Organica do Municipio — LOM, faz saber que a Cadmara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA a seguinte

LEEL
Art. 1°. Fica autorizada, em favor dos servidores publicos municipais efetivos
ativos, inativos e pensionistas, do Poder Executivo, bem como em favor dos
agentes politicos do Poder Executivo, a revisdo geral anual no percentual de
3,34% (trés virgula frinta e quatro por cento), referente a perda inflacionaria
apurada entre junho/2023 a maio/2024, conforme Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), conforme Artigo 48, § 2° da Lei Organica do Municipio — LOM,
combinado com os Artigos 37, X, e 39, § 4° da Constituicdo Federal - CF, e
excetuados os profissionais do magistério.

Art. 2°. A revisao geral autorizada pelo artigo anterior, sé se aplicara acs agentes
politicos se compativeis com os tetos remuneratorios a que estéo adstritos.

Art. 3°. Para a execugdo da presente Lei, sera observado o disposto no artigo

169 da Constituicdo Federal e a Lei Complementar 101/2000, de 04 de maio de
2000. g
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Art. 4°. As despesas com a execucao desta lei correrao a conta de dotacoes
proprias do orcamento vigente e futuros no que couber, ficando o Poder
Executivo autorizado a abrir, no orgamento municipal, crédito adicional especial
com recursos provenientes das anulagdes parciais ou totais de saldos
remanescentes dos orgaos, grupos, fungdes e subfungdes, se necessario, para
atender as despesas decorrentes desta Lei.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
a partir de 1° de julho de 2024,

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito do Municipio de Guarapari

Projeto de Lei (PL)
Autoria do PL N° 119/2024: Poder Executivo Municipal
r o Admini ivo N°. 17.564/2024
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Guarapari — ES., 27 de mar¢o de 2024.

OF. GAB. CMG N°. 034/2024

Excelentissimo Senhor
VEREADOR WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES

Sirvo-me do presente para encaminhar a essa Colenda Casa
Legislativa, o sancionamento das Lei Ordinarias N°. 4950, 4951, 4952 e
4953/2024, bem como das Leis Complementares N°s. 154 e 155/2024, originadas
do caderno processual administrativo n°® 9033/2024.

Atenciosamente,

L IHL ":_,I. &
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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LEI N2. 4950/2024

REORGANIZA O SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR DE GUARAPARI (SMDCG); REVOGA AS LEIS
MUNICIPAIS N2 2.848/2008, 3.265/2011 E 3.654/2013;
ALTERA A LEI N2 3.886/2014; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no usa de suas atribuicdes legais,
alicercado nas disposicdes do Art. 88, inciso V, da Lei Organica do Municipio — LOM, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte

LE:#:

Art. 1°. Esta Lei estabelece a reorganizacdo do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor de
Guarapari (SMDCG), e disciplina outras estruturas e instrumentos da Procuradoria-Geral do
Municipio previstas na Lei Municipal n2 3866/2014 e na Lei Complementar Municipal n® 115/2020.

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Segdo |

Dos objetivas e composigdo

Art. 22, A presente Lei estabelece a reorganizacdo do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor
(SMDC) de Guarapari, nos termos da Lei n 8.078, de 11 de setembro de 1990, e do Decreto n? 2.181
de 20 de margo de 1997, integrante do Sistema Nacional e Estadual de Protecdo e Defesa do
Consumidor, com os quais poderd estabelecer convénios para o desenvolvimento de seus objetivos
comuns.

Art. 32. O Sistema Municipal de Defesa do Consumidor de Guarapari tem como objetivo precipuo
a realizacdo da politica de consumo, a protecdo e garantia dos direitos do consumidor e a
efetivacdo do principio constitucional da dignidade da pessoa humana.

Art. 42, Integram o Sistema Municipal de Defesa do Consumidor — SMDC:
| - Supervisio Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor — PROCON;
| = Conselho Municipal de Defesa do Consumidor — COMDECON;

Il = Fundo Municipal de Defesa do Consumidor — FMDC.,

Rua Alencar Moraes de Rezende, n? 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-900
TEL: 3061-8200
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Paragrafo Gnico. Integram ainda o Sistema Municipal de Defesa do Consumidor os érgdos e entidades
da Administracdo Plblica Municipal e as associagBes civis que se dedicam a protecdo e defesa do
consumidor, sediadas em Guarapari, observado o disposto nos artigos 82 e 105 da Lei 8.078/90.

Secdo ||
Das fungdes e colaboradores

Art. 52. No desempenho de suas funcdes, os drgdos do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor
poderdo manter convénios de cooperagdo técnica entre si e com outros o¢rgdos e entidades
integrantes dos Sistemas Nacional e Estadual de Defesa do Consumidor, no ambito de suas
respectivas competéncias, observado o disposto no art. 105 da Lei 8.078/90.

Art. 62. Consideram-se colaboradores do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor as
universidades publicas ou privadas, que desenvolvam estudos e pesquisas relacionadas ao mercado
de consumo.

Paragrafo unico. Entidades, autoridades, cientistas e técnicos poderdo ser convidados a colaborarem
estudos ou participar de comissdes instituidas pelos drgdos de prote¢do ao consumidor.

CAPITULO 1l
DO PROCON — ORGAQ MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
Segdo |
Da vinculagdo e atribui¢des

Art. 72. O PROCON Municipal de Guarapari é érgdo vinculado a Procuradoria Geral do Municipia,
destinado a coordenar a promogio e implementagdo das a¢des direcionadas a educagao, orientacdo,
protecio e defesa do consumidor, bem como a coordenagdo do Sistema Municipal de Defesa do
Consumidar.

Art. 82. 0 PROCON Municipal atua no ambito local, atendendo diretamente aos consumidores e
monitorando o mercado de consumo no Municipio, tendo papel fundamental na execugao da Politica
Nacional de Defesa do Consumidar, com as seguintes competéncias:

| - planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica municipal de protegdo ao consumidor;
Il — receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, reclamacdes e sugestdes apresentadas por
consumidores, por entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou privado;

Il — orientar permanentemente os consumidores e fornecedores sobre seus direitos, deveres e
prerrogativas;

Rua Alencar Moraes de Rezende, n2 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari - E5 - Q_EP;.ZQ.ZTL?-QGD
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IV — encaminhar ao Ministério Publico a noticia de fatos tipificados como crimes contra as relagdes
de consumo e as violacoes a direitos difusas, coletivos e individuais homogéneos;

V —apoiar a criagdo e o desenvolvimento de associagbes civis de defesa do consumidor;

VI — promover medidas e projetos continuos de educagdo para o consumo, podendo utilizar os
diferentes meios de comunicacao e solicitar o concurso de outros 6rgdos da Administracdo Plblica e
da sociedade civil;

VIl — colocar a disposi¢do dos consumidores mecanismos que possibilitem informar os menores
precos dos produtos basicos;

VIII - manter cadastro atualizado de reclamagdes fundamentadas contra fornecedores de produtos e
servigos, divulgando-o publicamente, no minimo, anualmente, nos termos do art. 44 da Lei n®
8.078/90 e dos art’s. 57 a 62 do Decreto 2.181/97, remetendo copia ao Procon Estadual,
preferencialmente por meio eletrénico;

IX — expedir notificagdes aos fornecedores para gue se manifestem sobre reclamagdes apresentadas
pelos consumidores e comparegam as audiéncias de conciliagdo designadas, nos termos do art. 55, §
42, da Lei 8.078/90;

X — instaurar, instruir e concluir processos administrativos para apurar infracfes a Lei n2 8.078/90,
podendo mediar conflitos de consumo, designando audiéncias de conciliagdo;

X1 - fiscalizar e aplicar as san¢des administrativas previstas no Cédigo de Defesa do Consumidor e em
seus regulamentos, por meio de procedimento administrativo que observe as normas e os principios
constitucionais e infraconstitucionais pertinentes, especialmente a legalidade, o devido processo
legal e a ampla defesa;

Xl — solicitar o concurso de drgdos e entidades de notéria especializagio técnica para a consecucio
dos seus objetivos;

Xlll - encaminhar os consumidores que necessitem de assisténcia juridica a Defensoria Publica, bem
como encaminhar as violagdes a direitos difusos, coletivos e individuais homogénecs das relacdes de
consumo ao Ministério Plblico;

XIV — propor a celebracéo de convénios, parcerias, cooperacdes técnicas ou consorcios publicos com
outros entes ou entidades para a defesa do consumidor.

XV - ajuizar acdes coletivas quando se fizer necessario para a eficaz protecdo dos direitos dos
consumidores no Municipio de Guarapari.

XV| - celebrar termos de ajustamento de conduta com fornecedores e demais intervenientes das
relagBes de consumo, com vistas a cessacio de praticas violadoras dos direitos do consumidor, bem
como aplicar as devidas san¢fes administrativas, inclusive cautelares.

Secdo
Da estrutura organizacional
Art. 92 A Estrutura Organizacional do PROCON municipal sera a seguinte: —
| — Supervisao do PROCON;

Il — Geréncia dos Direitos e Defesa do Consumidor;
Il — Fiscalizagao.

N :H —
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IV —Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - COMDECON.

§ 1°. A Supervisdo do PROCON sera exercida por profissional com graduagdo em Direito, nomeado
pelo Prefeito Municipal.

§ 2° A Supervisdo do PROCON exercera a direcdo imediata do Orgdo, sob a chefia do Procurador
Geral do Municipio e em auxilio a ele.

§ 32, A Geréncia dos Direitos e Defesa do Consumidor poderd se organizar em setores e Jou niicleos
de trabalho, conforme se verifique melhor para o atendimento da politica municipal de defesa do
consumidor.

§ 42, Os servicos de atendimento do PROCON serdo executados preferencialmente por agentes
administrativos, que poderdo ser auxiliados por estagiarios de ensino médio e superior.,

Art. 10. O Poder Executivo Municipal colocara a disposicdo do PROCON os recursos humanos, os bens
materiais e os recursos financeiros necessarios ao seu pleno funcionamento.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - COMDECON
Sec¢do |
Das competéncias do Conselho

Art. 11. O Conselho Municipal de Defesa do Consumidor —COMDECON, tem por objetivo a promocdo
e defesa dos direitos do consumidor, firmado nas normas federais, estaduais e municipais aplicaveis
ao seu funcionamento, atuando diretamente na formulagio e no controle das politicas
consumeristas, no &mbito de sua competéncia.

Art. 12. O COMDECON tem as seguintes atribuicdes:

| - atuar na formulacdo de estratégias e diretrizes para a politica municipal de defesa do consumidor;
Il = deliberar e propor a forma de aplicagdo e destinacdo dos recursos na reconstituicdo dos bens
lesados e na prevengdo de danos, zelando pela consecucdo dos objetivos previstos nesta Lei, bem
como nas Leis Federais n2 7.347/85 e 8.078/90, e suas regulamentagdes;

Il = prestar e solicitar a cooperacao e a parceria de outros 6rgdos publicos;

IV —colaborar para edi¢do e atualizagdo das normas referidas no § 12, do art. 55, da Lei n2 8.078/90;

V - aprovar e fiscalizar o cumprimento de convénios e contratos como representante do MUFIIL'I[.’J!O

objetivando atender ao disposto no inciso Il, deste artigo;

Rua Alencar Moraes de Rezende, n® 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-900
TEL: 3061-8200
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VI - examinar e aprovar projetos de carater cientifico e de pesquisa visando ao estudo, protegao e
defesa do consumidor;

VII - aprovar e publicar a prestagdo de contas anual do Fundo Municipal de Protecao e Defesa do
Consumidor — FMDC, dentro de 60 (sessenta) dias do inicio do ano subsequente;

VIIl - elaborar seu Regimento Interno,

IX - fiscalizar a execugdo financeira dos projetos de defesa do consumidor e emitir parecer sobre a
prestagdo de contas dos mesmos, no caso de utilizacdo de recursos do Fundo Municipal;

X - avaliar e definir os projetos que serdo encaminhados ao Prefeito Municipal para recebimento de
aporte de recursos do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor;

Xl - emitir parecer sobre assuntos e guestoes relativas a defesa do consumidor que |he sejam
submetidos pela Administracdo Publica Municipal;

Xl - participar em eventos e agGes que tratem de assuntos de relevancia na area consumerista, assim
definido pela maioria absoluta dos membros do COMDECON.

Secdo Il
Da composicdo do Conselho

Art. 13. O funcionamento do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor — COMDECON serd
regulamentado em seu Regimento Interno, o qual devera ser aprovado pela maioria absoluta de seus
integrantes e submetido a anuéncia do Prefeito, que o homologara por meio de Decreto Municipal
em caso de concordancia.

Art. 14. O COMDECON sera composto por representantes do Poder Publico e de entidades
representativas de fornecedores e consumidores, assim discriminados:

| - 0 Supervisor do PROCON

11— 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania.

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

V- 01(um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

VI —01 (um) representantes do comércio lojista de Guarapari;

VIl —01 (um) representante do setor empresarial do Municipio de Guarapari.

VIl - 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Subse¢do de Guarapari;

IX — 01 (um) representantes de associagdo civil, regularmente estabelecida, que tenha come missao
a defesa das prerrogativas e direitos do consumidor.

§ 12, O Supervisor do PROCON Municipal € membro nato do COMDECON e exercera a sua presidéncia,
sendo que nas decisbes tera, além do seu voto, o de qualidade.

§ 29, As indicagbes para nomeagdes ou substituigdes de conselheiros serdo feitas pelas entidades ou
orgdos na forma de seus estatutos.

Rua Alencar Morzes de Rezende, n® 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari~£5- CEP: 29.217-900
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§ 32. Para cada membro serd indicado um suplente que o substituird, com direito a voto, nas
auséncias ou impedimentos do titular, cabendo ao conselheiro titular, em caso de impedimento em
comparecer a sessao ordindria ou extraordindria, convocar o seu respectivo suplente.

§ 42, Perdera a condicdo de membro do COMDECON, configurando rendncia tacita, com necessidade
de substituicdo, o representante que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas, no periodo de 1 (um) ano.

§ 52, Os orgdos e entidades relacionados neste artigo poderdo, a qualquer tempo, propor a
substituicdo de seus respectivos representantes, obedecendo o disposto no § 22 deste artigo.

§ 62. As fungdes dos membros do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor ndo serao
remuneradas, sendo seu exercicio considerado relevante servigo 4 promocéo e preservacao da ordem
econdmica e social local.

§ 72, Os membros do COMDECON e seus suplentes, a excecdo do membro nato, terdo mandato de
dois anos, permitida uma recondugdo.

§ 82. No caso de inexisténcia da associacdo de consumidores prevista no inciso VIl deste artigo, o
Presidente do COMDECON solicitard a indicacdo de membro por entidade civil de direitos humanaos
ou de direitos sociais, observando sempre o grau de relagdo entre as finalidades e objetivos da
entidade e a politica de protegédo e defesa do consumidor,

§ 92, Ndo € permitido aos membros do COMDECON se beneficiarem dos recursos do Fundo Municipal
de Defesa do Consumidor.

Art. 15. Os membros e suplentes do CONDECOM serdo indicados pelos respectivos érgdos/entidades
que representardo.

Art. 16. Cada membro e/ou suplente sé poderd exercer a representacdo de um Unico 6rgao/entidade.

Paragrafo tnico. A limitagdo de tempo estabelecida no § 8°, do artigo 14 desta Lei, incide também
para a mudanca do membro para outra representacdo, de modo que, exercida a participa¢do no
Conselho pelo periodo de 04 (quatro) anos ininterruptos, ainda que em representacoes distintas, o
retorno & composicdo do COMDECON observara o intersticio minimo de um mandato.

Art. 17. A nomeac3o dos membros do COMDECON e seus respectivos suplementes sera realizada por
ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Secao Il

Da organizagao do Conselho

Art. 18. O COMECON reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente ou por solicitagdo da maioria de seus membros, podendo ser
a sess3o presencial ou on line com certificacdo das presencas por todos 0s membros em ata.

Rua Alencar Moraes de Rezende, n® 100 - lardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-800
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Pardgrafo Unico. As sessbes plenarias do Conselho instalar-se-ao com a maioria de seus membros,
que deliberardo pela maioria dos votos presentes.

Art. 19. As Reunides do COMDECON funcionardo da seguinte forma:

| - abertura e verificacdo do nimero de presentes com direito a voto;

Il - leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;

Il - leitura do expediente, comunicagdes, requerimentos, mogées, indicagbes e proposicoes;
IV - discussdo e deliberacdo sobre as matérias em pauta;

V - indicagdo de pauta da reunido subsequente.

Art. 20. Nas Reunites do COMDECON visitantes poderdo fazer uso da palavra, mediante autorizacdo
do plenario.

Art. 21. O regimento interno definira o tempo de exposigdo oral durante as reunides do Conselho.

Art. 22. 0 COMDECON podera publicar no Diario Oficial do Municipio suas resolugdes, comunicados
e outros instrumentos previstos no Regimento Interno.

Art. 23. S3o estruturas do Conselho Municipal de Defesa do Consumider — COMDECON:

| = Plenario;
Il = Presidéncia;
11l — Secretaria Executiva.

Secdo IV
Do Plenario

Art. 24. O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor — COMDECON e o orgdo
deliberativo maximo, composto pelos conselheiros titulares e, na auséncia destes, por seus
respectivos suplentes,

Art. 25. Compete aos conselheiros:

| - manifestar e votar sobre todas as matérias de competéncia do Plenario;

Il - comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho, justificando eventual auséncia;
Il - requerer que constem em pauta assuntos que devam ser objeto de discussdo e deliberagao do
Conselho, bem como requerer preferéncia para exame de matéria urgente;

IV - representar o Conselho quando designado pelo plenério e/ou presidéncia;

V - requerer a convocagdo de reunides extraordindrias do plenario;

VI - apresentar projetos e formular mogdes e proposicdes no ambito de competéncia do Conselho;
VIl - propor alteracdes no Regimento Interno para discussao no plenario.
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Secdo V
Da Presidéncia

Art. 26. A Presidéncia do Conselho serd exercida pelo Supervisor do PROCON, que em sua auséncia e
impedimento sera substituido pelo Gerente dos Direitos e Defesa do Consumidor.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento permanente ou temporario do Supervisor do
PROCON e do Gerente dos Direitos e Defesa do Consumidor, concomitantemente, o Chefe do Poder
Executivo Municipal designara representante do Poder Publico, integrante ou ndo do CONDECOM,
para a presidéncia interina e extraordinaria, até o fim da auséncia ou impedimento.

Art. 27. Compete a Presidéncia do COMDECON:

| - coordenar e presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias;

Il - convocar com anteced@ncia minima de 05 (cinco) dias Uteis os membros do Conselho para se
fazerem presentes aos atos necessarios ao seu bom desempenho;

Il - apresentar calenddrio anual das atividades do Conselho para aprovagédo dos demais membros;

IV - representar condignamente o Conselho em suas relagdes externas, em juizo ou fora dele;

V - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho;

VI - por em discussdo as atas das sessdes e os pareceres do Conselho, encaminhando estes para os
devidos fins;

VIl - assinar as correspondéncias ou comunicagdes expedidas pelo Conselho;

VI - assinar atas das sessdes, pareceres e resolucdes do Conselho e dar-lhes publicidade;

IX - promover a administracdo operacional e a interlocugdo institucional, visando a execucdo das
decisGes do Conselho;

X - comunicar ao Gestor Publico Municipal as faltas dos membros da Administragdo Publica Municipal
as sessdes do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor.

Secao VI
Da Secretaria Executiva

Art. 28. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor — COMDECON, sera
exercida por servidor publico integrante do PROCON Municipal, designado pelo Supervisor do 6rgao
especialmente para esse fim.

Art. 29. Compete a Secretaria Geral:

| - organizar e manter atualizado o cadastro dos membros do Conselho;
Il - elaborar as atas das reunides do Conselho;

Rua Alencar Moraes de Rezende, n® 100 - lardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP; 29.217-900
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Il - organizar a correspondéncia dirigida ao Conselho, bem come no inicio de cada reunido prestar
contas das correspondé@ncias recebidas e expedidas;

IV - atualizar e organizar arquivos, notas & imprensa e documentos no ambito das atribuicdes do
Conselho;

V - dar publicidade do cronograma de atividades do Conselho;

VI - prestar assisténcia ao Presidente e ao Conselho no cumprimento de suas atribuicdes e/ou na
preparacao de pautas, classificando as matérias por ordem cronolégica de entrada no protocolo e
distribuindo-as aos conselheiros para conhecimento;

VII-pesquisar informacGes relativas as atualizacdo da legislagdo vigente, informando-as ao Conselho.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR — FMDC

Art. 30. O Funde Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor = FMDC, de que trata o art. 57, da
Lei Federal n? 8.078, de 11 de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto Federal n® 2.181, de
20 de margo de 1997, tem como objetivo receber e destinar recursos para o desenvolvimento de
ac0es e servigos de promogdo, protegdo e defesa dos direitos do consumidor.

Art. 31. O FMDC serd implementado, gerido e administrado pelo Prefeito Municipal, a quem é
diretamente vinculado, sendo que os recursos que o integram somente poderdo ser
utilizados/investidos com a aprovagdo da maioria do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor.

§ 1°. A execugdo de recurso e a ordenagdo de despesas do FMDC s3o de responsabilidade do
Prefeito Municipal, apés aprovagdo do COMDECON, sendo que a geréncia do investimento serd
exercida pelo Supervisor do PROCON.

§ 22. O FMDC tem prazo indeterminado de duragdo.

Art. 32. O FMDC terd o objetivo de prevenir e reparar os danos causados & coletividade de
consumidores no ambito do Municipio de Guarapari, e seus recursos serao aplicados:

| — na reparagdo dos danos causados a coletividade de consumidores do Municipio de Guarapari;

Il - na promogdo de atividades e eventos educativas, culturais e cientificos e na edicdo de material
informativo relacionado a educacdo, protegdo e defesa do consumidor;

Il - no custeio de exames periciais, estudos e trabalhos técnicos necessarios a instrucdo de inquérito
civil ou procedimento investigatdrio preliminar instaurado para a apuracido de fato ofensivo ao
interesse difuso ou coletivo;

IV — na estruturacdo, modernizacdo e promog¢do administrativa e institucional do PROCON de
Guarapari e da Procuradoria do Municipio de maneira geral, inclusive quanto a aquisi¢do de produtos
e contratacdo de servicos, nos termos da legislagdo vigente, considerando a necessidade de

Rua Alencar Moraes de Rezende, n? 100 - lardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-900
TEL: 3061-8200
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ambientes adequados para realizacdo dos trabalhos de promocao, protecao e defesa do consumidor
que realizam;

V — no financiamento de projetos relacionados com os objetivos da Politica Nacional das RelagGes de
Consumo (art. 30 do Decreto n.2 2.181/90);

VI — no custeio de pesquisas e estudos sobre o mercado de consumo municipal, elaborados por
profissional de notdria especializagdo ou por instituicao sem fins lucrativos incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional;

VIl — no custeio da participacdo de representantes do PROCON, membros do COMDECON e membros
da Procuradoria-Geral do Municipio em reunides, encantros e congressos relacionados a protegdo e
defesa do consumidor, desde que aprovado pela maioria abscluta do Conselho Municipal de Defesa
do Consumidor.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese do inciso Il deste artigo, devera o COMDECON considerar a existéncia
de fontes alternativas para custeio da pericia, a sua relevancia, a sua urgéncia e as evidéncias de sua
necessidade.

Art. 33. Constituem recursos da FMDC o produto da arrecadagao:

| - das condenacfes judiciais de que tratam os artigos 11 e 13 da Lei 7.347 de 24 de julho de 1985;

I - dos valores destinados ao Municipio em virtude da aplicagdo da multa prevista no art. 56, inciso |,
e no art. 57 e seu paragrafo unico da Lei n® 8.078/90, assim como daquela cominada por
descumprimento de obrigagdo contraida em termo de ajustamento de conduta;

IIl - as transferéncias orcamentarias provenientes de outras entidades publicas ou privadas;

IV - os rendimentos decorrentes de depdsitos bancarios e aplicagdes financeiras, observadas as
disposigbes legais pertinentes;

V - as doacdes de pessoas fisicas e juridicas nacionais e estrangeiras;

V| - outras receitas que vierem a serem destinadas ao FMDC,

Art. 34. Fica autorizada a composicdo financeira do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor —
FMDC, com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado para apoio
compartilhado de programas, projetos e ages de interesse estratégico para o desenvolvimento da
defesa dos direitos do consumidor.

Paragrafo Gnico. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado
previsto neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

Art. 35. As receitas descritas no artigo anterior serdo depositadas obrigatoriamente em conta
especial, a ser aberta e mantida em estabelecimento oficial de crédito.

§ 1°. Fica autorizada a aplicacdo financeira das disponibilidades do Fundo em operagles ativas, de
modo a preserva-las contra eventual perda do poder aquisitivo da moeda.

Rua Alencar Moraes de Rezende, n® 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-900
TEL: 3061-8200 :
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§ 22. O saldo credor do Fundo, apurado em balanco no término de cada exercicio financeiro, sera
transferido para o exercicio seguinte, a seu crédito.

§ 3°. O Presidente do COMDECON € obrigado a publicar mensalmente os demonstrativos de receitas
e despesas gravadas nos recursos do FMDC, repassando cdpias aos demais conselheiros, na primeira
reunido subsequente.

CAPITULO V
DA MACRO-REGIAO

Art. 36. O Poder Executivo Municipal poderd contratar consdrcios publicos ou convénios de
cooperagdo com outros municipios, visando a estabelecer mecanismos de gestdoassociada e atuagdo
&m conjunto para a implementacdo de macrorregides de protecio e defesa do consumidor, nos
termos da Lei 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 37. O protocolo de intengBes que anteceder & contratacio de consércios publicos de defesa do
consumidor definira o local de sua sede, que podera ser estabelecida em quaisquer dos municipios
consorciados, bem como a sua denominagdo obrigatoria de PROCON REGIONAL, com competéncia
para atuar em toda a extensao territorial dos entes consorciados.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. O Poder Executivo Municipal prestard apaio administrativo e fornecera os recursos humanos
€ materiais necessarios ao funcionamento do COMDECON e do FMDC.

Art. 39. As multas aplicadas pelo PROCON Municipal poderdo ser reduzidas em beneficio do infrator,
observadas as seguintes disposicdes:

I =50 % (cinquenta por cento) do valor para pagamento até 10 (dez) dias apds a notificagio da decisdo
de primeira instancia, desde que o autuado apresente requerimento ao PROCON nesse sentido.

I1=30% (trinta por cento) do valor para pagamento até 10 (dez) dias apds a notificacdo da decisdo de
29 Instdncia, desde que o autuado apresente requerimento ao PROCON nesse sentido.

Art. 40. O pardgrafo Unico do artigo 1° da Lei Municipal n® 3.866/2014 passa a vigorar com seguinte
redacdo:

Art. 12 ..

Rua Alencar Moraes de Rezende, n2 100 - Jardim Boa Vista - Guarapari - ES - CEP: 29.217-200
TEL: 3061-8200 /-’ \
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Art.

Art.

Paragrafo Unico - A gratificacao de produtividade sstabelecida no caput deste artigo também é assegurada
aos ocupantes dos cargos de Procurador-Geral e Subprocurador Geral.

41. O caput do artigo 32 da Lei Municipal n® 3.866/2014 passa a vigorar com seguinte redagdo:

Art, 32 - A gratificagdo de produtividade sera calculada sobre o nimero de pontos efetivamente alcangado
pelos Procuradores, pelo Procurador-Geral e pelo Subprocurador Geral até o limite mensal de 20.000 (vinte
mil) pentos, come praduta do trabalho realizado ne periodo compreendido entre o primeiro e o Ultimo dia
titil do més anterior,

42. As despesas eventualmente necessarias para a execucdo desta Lei correrdo por conta do

orcamento do Poder Executivo Municipal, o qual podera ser suplementado para tal finalidade sempre
que necessario.

Art. 43. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, sempre gque a medida se fizer
necessaria ao seu melhor cumprimento.

Art.

44. A vigéncia desta legislagdo municipal nio exclui a aplicabilidade de outras normas de carater

nacional ou regional sobre a matéria.

Art. 45. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos apds o prazo de 200
(duzentos) dias.

Art. 46. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial as Leis Municipais de numeros né.
2.848/2008, 3.265/2011 e 3.654/2013.

Guarapari/ES. 27 \argo de 2024.

EDSON FIGUBREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Projeto de Lei (PL)
Autoria do PL N2046/2024: Poder Executivo Municipal
Processo Administrativo N2 9033/2024
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Guarapari — ES., 25 de margo de 2024,

OF. GAB. CMG N°. 032/2024

Excelentissimo Senhor
VEREADOR WENDEL SANT’ANA LIMA
MD. Presidente da Camara Municipal de Guarapari — ES

Sirvo-me do presente para encaminhar a essa
Colenda Casa Legislativa, o sancionamento das Lei Ordinarias N°s.
4947, 4948 e 4949/2024, originadas do caderno processual
administrativo n® 8688/2024.

Atenciosamente,
.ﬁ‘\\l

(P

EDSON FIGUéiREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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LEI N°. 4949/2024

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI

N°.

4684/2022, ATUALIZANDO VALORES
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE
ATENDIMENTO EM SAUDE B, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, alicercado nas disposi¢cdes do Art. 88, inciso V, da Lei
Organica do Municipio — LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA a seguinte

LEE

Art. 1°. O Anexo VB - 02 da Lei N° 4684/2022, passa a viger com os vencimentos
basicos (VB) atualizados para o cargo/fungdes de Agente de Atendimento em Salide B
- (AAS-B)/Agente Comunitario de Salde Agente de Combate as Endemias, como

segue:
VB-02
Cargo: Agente de Atendimento em Sadde B - (AAS-B)
Funcoes: Agente Comunitdrio de Salde, Agente de Combate as Endemias
I o 30 horas
A B c D E F G
R$2.118,00 | R$ 218154 | R$ 224699 | R$2.31440 | RS 238483 | RS 245534 | RS 2.629,00
H I A K L M N
R$2.604,87 | R$2.683,02 | R$2.763,51 | R$ 284641 | R$2931.81 | R$3019.76 | R$3.110,35
i I 40 horas
A | 8 & D E Foo G
R$2.824.00 | R$2.908,72 | R$ 299598 | R$ 308586 | R$3.176,44 | R$3.273,79 | R$3372,00
H A = 1 % L M N
R$3.473,16 | R$3.577.36 | R$2.484,68 R$3.79522 | R$3.909.08 | R$4.026,35 | R$4.147,14
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Art. 2°. A atualizagéo e o realinhamento do Anexo VB — 02 da Lei N°. 4684/2022, de
que trata o Art. 1° diz respeito ac valor do piso nacional fixado pelas Leis N°s,
11.350/2006 e 12.994/2014 e pela EMENDA CONSTITUCIONAL N°. 120/2022.

Art. 3°. Fica autorizada a adequagao, por Decreto, dos anexos das Leis N°. 4684, 4685
e 4686/2022, atualmente em vigor e vinculadas aos Plano de Cargos e Vencimentos
dos servidores publicos existentes na estrutura administrativa do Municipio de
Guarapari, em razdo da politica nacional de fixacdc de pisos e profissbes
regulamentadas pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico: O cumprimento do disposto neste Artigo estard condicionado ao
percebimento de recursos originarios do Governo Federal ou por cumprimento de
legislagéo federal referente 2 politica salarial nacional adotada aos entes federados.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacbes préprias que
serao suplementadas, se necessarias

Art. 5° Permanecem inalteradcs os demais dispositivos da Lei N°. 4684/2022
(principal), alterada por forga da Lei N°. 4823/2023 (acessoria).

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 1° de janeiro
de 2024.

Guarapari — ES., 257de Marco de 2024
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES

Prefeito Municipal

Projeto de Lei (PL)
Autoria do PL N°. 042/2024: Poder Executive Municipal
Processo Administrativo N°, E688/2024
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LEI N°. 4940/2024

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DA
TABELA DE VENCIMENTOS PARA OS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
MUNICIPAL F DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, contidas no Art. 88, inciso V da Lei
Orgénica do Municipio, LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA a seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica concedido aos profissionais da Educagéo, que exercem
cargo no Magistério Plblico Municipal, reajuste salarial de 3,62% (trés virgula
sessenta e dois por cento), incidente sobre a tabela de reajuste de que trata a Lei
4.804/2023, de 03 de abril de 2023.

Art. 2°, Serdo beneficiados com o reajuste, estabelecido pelo caput do
artigo anterior, os profissionais investidos em cargos e funcbes especificamente do
Magisterio, lotados na Secretaria Municipal da Educagao — SEMED.

Art. 3°. Os novos valores dos vencimentos relativos as classes/niveis
dos profissionais do magistério sao os constantes do Anexo |.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2024.

Guarapari -ES., 26 defevereiro de 2024

a
[
.
{ i

EDSON F!GUEJREda MAGALHAES
Prefeito Municipal

Projeto de Lei (PL) '3
Autoria do PL N°, 024: Poder Executivo Municipal
Processo Administrativa N° 5107/2023
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PUBLICADO NO DOM

2 1 01T 2024 MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 157/2024

INSTITUI A LICENGA PATERNIDADE
AOS SERVIDORES PUBLICOS NO
AMBITO DO  MUNICIPIO  DE
GUARAPARI E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, alicer¢ado nas disposicdes do art. 88, inciso V, da Lei
Organica do Municipio — LOM, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e
ele SANCIONA a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Os servidores publicos integrantes do quadro de pessoal da
Administragao Direta do Poder Executivo, do Poder Legislativo Municipal,
Empresa de Economia Mista e Empresa Autarquica Municipal terao direito pelo
nascimento ou adoc¢ao de filhos, a licenga paternidade de 20 (vinte) dias
consecutivos, a contar da data do nascimento de filho, da assinatura do termo
judicial de adog¢ao ou do termo judicial de guarda para fins de adogéao de crianga.

Paragrafo Unico — Considera-se crianga a pessoa com até doze anos de idade
incompletos, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de
1990.

Art. 2°. Altera o0 Art. 75 da Lei N°. 1278/1991, de 10 de abril de 1991, acrescido
do inciso XXIV, como se nela transcrito:

“Art.75 - Sera considerado de efetivo exercicio o afastamento em
virtude de:

| [
XXV - Licencga Paternidade.”

Art. 3°. Fica acrescido o inciso Xl ao Art. 89 da Lei N°. 1278/1991, de 10 de abril
de 1991, como se nela transcrito

“Art, 89 — Sera concedida licenca ao funcionario:

I-..

e

Xl - Licenga Paternidade.” £ }/ )

/”f /
(/ak
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Art, 4°, O servidor pablico municipal tera direito, pelo nascimento ou adogao de
filhos, a licenga paternidade de 20 (vinte) dias consecutivos.

§ 1°. Compete ao chefe imediato do servidor publico a concessao da licenga de
que trata este artigo, comunicando ao setor de pessoal do érgéo ou entidade
para fins de assentamentos funcionais.

§ 2°. Em caso de 6bito da gestante, no parto, o pai servidor publico, na condi¢do
de responsavel pela guarda da crianga, fara jus a licenga de 120 (cento e vinte)
dias para cuidar do filho.

Art. 5°. A licenga Paternidade devera ser solicitada no prazo de 3 (irés) dias
uteis, a contar da data do nascimento do filho, da assinatura do termo judicial de
adog&o ou do termo judicial de guarda para fins de adogao de crianga, mediante
envio de requerimento a unidade setorial de recursos humanos do orgédo ou
entidade de exercicio, instruido com cépia da certiddo de nascimento ou dos
termos judiciais.

Art. 6°. O servidor ndo podera exercer qualquer atividade remunerada durante a
licen¢a Paternidade.

Paragrafo Unico. O descumprimento do disposto neste artigo implicara o
cancelamento da licenga e o registro da auséncia como falta ao servigo.

Art. 7°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir normas
complementares para a fiel execugao desta Lei.

Art. 8°, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Guarapari — ES., 16 de outubro de 2024,
w4 ?;L)
(V) L

" 'ﬂ_‘
EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal

Projeto de Lei Complementar (PLC)
Autoria do PLC N°. 007/2024: Poder Executivo Municipal
2SS0 N° 26.991/2024
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LEI COMPLEMENTAR N°. 153/2024

INSTITUI O REGIME ESPECIAL DE
TRABALHO PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS DA ADMINISTRA(;I':\O DIRETA,
INDIRETA E AUTARQUICA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, QUE TENHAM
CONJUGE, FILHO OU DEPENDENTE COM
DEFICIENCIA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes legais, consoante ao estabelecido no
Art. 67, § 7° da LOM - Lei Organica do Municipio faz saber que o Plenario
APROVOU e EU PROMULGO a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Esta Lei Complementar estabelece regime especial de trabalho a ser
concedido aos servidores publicos da Administracéo Direta, Indireta e Autarquica do
Poder Executivo Municipal que tenham coénjuge, filho ou dependente com
deficiéncia.

§ 1° VETADO.
§ 2° VETADO.

Art. 2°. O regime especial de trabalho de que trata esta Lei Complementar garantira
ao servidor pablico Municipal que possui carga horaria superior a 30h semanais, o
exercicio de jornada semanal de trabalho, em 30% (trinta por cento) inferior a
estabelecida para o cargo do qual é titular, objetivando prestar especiais cuidados a
pessoa com deficiéncia, conforme enquadramento estabelecido no Art. 1°, desta Lei.

Paragrafo Unico. Aplicar-se-a também a redugéo da jornada em 30% (trinta por
cento), na totalidade da carga horaria, na hipétese de o servidor acumular cargo,
emprego ou fun¢éo publica, neste Municipio na forma prevista no art. 37, inciso XVI,
da Constituicao Federal, no caso de a carga horaria dos 2 (dois) cargos, ser superior
a totalidade de 30h semanais.

Art. 3° O regime especial de que trata esta Lei Complementar sera concedido ao
servidor, sem que haja a necessidade de compensacgéo de horario e sem prejuizo
de sua remuneracao.

Art. 4°. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de
longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao
com diversas barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade



A ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos previstos na Lei
Federal n°. 13.146, de 06 de julho de 2015.

Art. 5° Considera-se dependente, de acordo com a definicdo contida no art. 5° da
Lei Complementar Estadual N° 282/2004:

I - o conjuge ou convivente, na constancia do casamento ou da unido
estavel, ficando vedada a inscrigdo simultanea;

Il - o filho ndao emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos;

lll - o enteado e o tutelado, menores de 21 (vinte e um) anos, nao emancipados, na
forma da legislagdo civil, e que ndo recebam pensdo alimenticia, beneficio
previdenciario ou ndo possuam condi¢des suficientes para o préprio sustento e
educacao, equiparam-se aos filhos;

IV - os filhos maiores invalidos, com deficiéncia grave ou com deficiéncia intelectual
ou mental, enquanto solteiros, economicamente dependentes dos pais e se a causa
da invalidez ou da deficiéncia tenha ocorrido até 21 (vinte e um) anos;

V - os pais invalidos, com deficiéncia grave ou com deficiéncia intelectual ou mental,
se economicamente dependentes do servidor.

§ 1° Ainvalidez de que trata o inciso acima devera ser atestada por laudo expedido
por pericia médica oficial deste Municipio.

§ 2° Considera-se “economicamente dependente” para fins do inciso V, aquele que
comprovadamente, viva sob o mesmo teto do servidor ou que dele receba recursos
para subsisténcia, tenha renda inferior a 01 (um) salario minimo e ndo possua bens.

Art. 6°. Sado requisitos cumulativos para a concessdo do regime especial de
trabalho:

| - a estabilidade no servigo publico;

Il - a comprovagao da necessidade do regime especial para acompanhamento da
pessoa deficiente, comprovado o tratamento médico em curso;

Il - a coabitagéo com o filho, conjuge ou dependente; e

IV - ndo ocupacédo de cargo em comissdo ou funcéo gratificada, néo prestagéo de
servigo extraordinario ou extens@ao de Carga Horaria no ambito da Administragéao
Pablica Municipal.

§ 1° Nao fard jus ao regime especial, o servidor publico que tenha conjuge ou
companheiro (a) ja contemplado com carga horaria especial concedida para a
mesma finalidade por 6rgéo ou entidade da Administracéo Publica de qualquer dos
entes da Federagéo.
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§ 2° VETADO.

Art. 7°. O regime especial de trabalho seré permitido aos servidores que, mediante
requerimento, cumprirem os requisitos e manifestarem adesdo aostermos e as
condigdes desta Lei Complementar.

§ 1°. Para a propositura do requerimento do regime especial de trabalho devera ser
juntada a seguinte documentacéo:

I - Preenchimento do Requerimento de Regime Especial de Trabalho (disponivel
na http://intranet.quarapari.es.gov.br/SEMAD)

Il - Comprovacéao, em instrumento publico, da maternidade ou paternidade, unido
conjugal, tutela ou curatela da pessoa com deficiéncia a ser acompanhada;

lll - Laudo médico e eventuais exames complementares que atestem a necessidade
da pessoa com deficiéncia de ter seu tratamento terapéutico acompanhado pelo
servidor;

IV — Declaragéo do servidor que ndo ocupa cargo em comissao, fungéo gratificada,
extensao de Carga Horéaria ou Prestagdo de servico extraordinario, no ambito do
Poder Executivo Municipal,

V - Comprovacao da estabilidade no servigo publico.

VI - No caso de o servidor optar por deixar as atividades descritas nos incisos | e IV
do Art. 9° desta Lei, devera apresentar declaragdo de necessidade de localizagéo
em atividade compativel;

VIl - Autuacéo do processo.

§ 2°. Enquanto o requerimento estiver pendente de deliberagéo, exigir-se-4 do
servidor o cumprimento da carga horaria integral de seu cargo publico, em seu local
de trabalho.

§ 3% A concessdo do regime especial de trabalho dependera de submissédo a
inspecéao de junta médica oficial.

§ 4°. Areducédo da jornada de trabalho sera concedida pelo periodo de 01 (um) ano,
sendo renovavel por iguais periodos, observando os procedimentos previstos nos
paragrafos anteriores e os pressupostos que ensejaram a sua concessao.

Art. 8°. Devera o servidor em regime especial comunicar imediatamente ao seu
respectivo 6rgéo/setor ou entidade qualquer ato ou fato que importe alteracdo da
condicdo do filho, cénjuge ou dependente que motivou a concessao do regime
especial de trabalho, sob pena de responsabilizacao disciplinar, especialmente nos
casos de:

| - perda da guarda definitiva, tutela ou curatela do filho ou dependente;
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Il - dissolugéo da unido conjugal;
Ill - convalescenga da condi¢ao que caracterizou a deficiéncia; e
IV - falecimento do assistido.

Art. 9°. O regime especial que trata esta Lei Complementar incompatibilizara o
servidor para:

| - o cumprimento de escalas de plantdo ou turnos ininterruptos;

Il — prestacéo de horas de servigo extraordinario;

Ill- prestacao de Carga Horaria Especial,

IV- a opgao por cargo, fungé@o ou regime que exija dedicagéao integral ao servigo;
Paragrafo unico. Fica garantida aos servidores que trabalham nas modalidades
previstas nos incisos | e IV, no ato da concesséao do regime especial, a localizagao

em setor ou unidade administrativa cujas atividades sejam compativeis com a carga
horéria reduzida de trabalho.

Art. 10. VETADO.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessbes, 09 de janeiro de 2024.
inado de forma digital
WENDEL SANTANA {inoet santann o
. LIMA:12446123759
LIMA1 24461 2375 Dados: 2024.01.11 18:06:28 -03'00'
WENDEL SANT’ANA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Guarapari.
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DECRETO N°. 381/2024

DISPOE SOBRE EXTINGCAO E COMPOSICAC
DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC
COM ADEQUACAO INTERNA EM ORGAC
PERTENCENTE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Es;:mtb Santo, no usc de suas

atribuigbes legais, contidas dos Arts. 88, I, e 121, |, alinea “b” e “d”, da Lei Organica
Municipal — LOM;

Considerando a necessidade de readequacio da estrutura organizacional da
Administragic Direfa do Poder Executivo positivada pela Lei Complementar N°.
102/2017, por onde, verificou-se a necessidade do ajustamento da maquina
administrativa especificamente do orgao Secretaria NMunicipal da Sadde — SEMSA -

SEMSA vinculade a sua estrutura funcional, chjetivando uma abrangéncia mais
eficiente das atividades.

Considerando que, ndc havera acréscimo de valores e cargos na estrutura
organizacional do Municipio, tratando-se apenas de transposicdo com adeguagao
interna referente a cargos d¢ provimentc em comissfio entre argdos vinculados a
estrutura organizacional administrativa da Administragéo Direta do Poder Executivo;

Conslderando o disposto nos. Arts. 2° e 3° da Lei Complementar N° 122/2021
combinado o com Art. 5° da Lei Complementar N° 124/2021, Art. 3° da Lei
Complementar N°. 130/2022 ¢ Art. 13 da Lei Complemantar N°. 136/2023,

DECRETA:

Art. 1°. Altera dispositivo com extingéo e fusdo de cargo de provimento em comissdo de
Cocrdenacao de Assisténcia Farmacéutica, Ref. PC-6, da Secretaria Municipal da
Salde - SEMSA, para compor o cargo de provimento em comissdo de Analista de
Controle de Insumos, Ref. PC-4; Geréncia de Distribuicdo — Ref. PC-9 & Subgeréncia
de Assisténcia Farmacéutica - Ref. PC-8, adequandc a estrutura organizacicnal
administrativa, conferme anexo |, deste Decreto.

Art. 2°. Permanecem 'rnal’cerados 0os demais dispositivos Estrutura Organizacional
Administrativa da Administragdo Direta do Poder Executivo.
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Art. 3° Fazem parte integrante deste Dacreto os anexos:

l Quadro Demanrstrativo com adequacdio dos cargos comissionados, com
gimbelos referenciais;

. Atribuigdes dos cargos com adequacio,

Art. 4°. Este Decrete entrara em vigor na data de sua publicago.

Guarapari - ES., 10 de julho de 2024.

EDSON FIGUEIREDO MAGALHAES
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ADEQUACAQ DE CARGOS E REFERENCIAS DOS CARGOS

DE PROVIMENTO EM COMISSAC POR ORGAOS

EXTINTO:
Coordenagao de Assisténcia Farmacéutica. Ref. PC-6 | SEMSA
CRIADO:
Subgeréncia de Assisténcia Farmacéutica. Ref. PC-8 | SEMSA
ALTERADO:
De: Superviséo de Controle de Insumos. Ref. PC-S
Para; Analista de Controle de Insumos. Ref. PC-4 | SEMSA
De: Subgeréncia de Distribuicdio de Insumos e | Ref. PC-8
Medicamentos. SENISA
Para: Geréncia de Distribuigiio de Insumes o | Ref. PC-8

Medicamsntos.
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ANEXO I

ANALIS

Objetivo: Analisar e Coordenar as agoes de formulagéo, planejamento, diregdo,
organizacao, normalizago, articulagio, controle e avaliagio relacionada com a Politica
de Assisténcia Farmacéutica no ambito da Secretaria Municipal da Salide — SEMSA.

1, Analisar e executar as atividades de dispensacio, distribuicio, guarda e controle
de imunobiologicos, medicamentos e correlatos.

2. Controlar prazos de validade e qualidade de medicamentos e correlatos.

3. Controlar estoque das Unidades de assisténcia farmacéutica nas Unidades de
Salde.

4 Abastecer o almoxarifado de medicamentos, e correlatos & controlar estoque.

5. Receber, conferir, controiar e distribuir medicamentos e comrelatos.

8. Elaborar mapas de consumc de medicamentos e psicotropicos.

7. Preparar relatérios de consumo de psicotropicos & enviar aos drgacs
competentes.

8 Solicitar a compra, controlar e zelar pelo estoque de medicamentos carrelatos
na almoxarifado. '

g, Dispensar medicamentos e correlatos aos usudrios e as farmacias das Unidades
de Sadde.

10. Distribuir material para curativos nas Unidadzs de Sadde.

11, Prestar orientagdes farmacolégicas ao corpe médico & de enfermagem.

12 Organizar e supervisionar os servicas de farmacia, bem como o trabalho dos
profissionais farmacéuticos, realizando controle de frequéncia e férias dos servidores.
13. Coordenar a padronizaggio de medicamentos na rede SUS municipal.

14. Garantir 4 pleno funcionamento das farmacias das Unidades.

18. Monitorar e executar as agdes & metas direcionadas a sua area afim na
Programac#o Anual de Salde e Plano Municipal de Satde.

18 Zelar psle cumprimento das disposicBes legais e regulamentares em vigor,;

17. Estabelecer rotina de trabalho;

18. Desempenhar outras atribuigdes afins corrslatas ac axercicie do cargo e pleno
funcicnamento da Adminisiracio Municipal e do Sistema Unico da Saude (SUS).

Objetivo: Gerenciar o controle de fnsumos & Farmac8uticos e Medicamentos quando
necessario. Gerenciar a adequada distribuicdo de insumos e medicamentos nas

Unidades Basicas de Saﬂqde e demais estabelecimentos prestadores de servigo do SUS
- compostos pela gestio publica municipal.

1. Planejar, gerénciar e promover a adequada distribuicdo de insumos e
medicamentos nas Unidades Basicas de Salide e demais estabelecimentas prestadores
e servico do SUS compostos pela gestdo publica municipal.

3 5
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2. Auxiliar na participagac da formulagae de politicas e cocrdenar a execugdo de
acdes de saude, nc Ambito da setor.

3. Auxiliar na elaboragio, com a 4rea afim, diretrizes e metas a serem alcancadas
no campo da promocio, prevencao e recuperagio da saude. -

4, Auxiliar na execugio no ambite municipal a politica de insumos e medicamentos
para a promegdo da prevencio de salide.

5. Participar, em integrag@o com as outras unidades da Secretana das acdes de

ofimizacie de recursos objetivande a sustentabilidade na promocao de salde da
poputacao. 5

6. Auxiliar junto aos ¢rgédos da Secretaria, métodos que estabelecam meios de
previsao de consumo, padronizacéo e outros que possibil'rtem maior racionalizacac dos
servigos.

7 Auxiliar na supervisio e conlrole as atividades de aqmsuq.ao de insumos
medicamentos junto a drea técnica.

8. Paricipar de reunies para planejamento das at:wdades administrativas
operacionais.

9. Zelar pelo bom funcionamento da peclitica medlcamentasa municipal.

10. Zelar pelo bom funcionamento das instalagdes, dos espacgos fisicos, da
ambiéncia e materiais de servico da Central de Abastecimenic Farmacéutico municipal.

1. Zelar pelo cumprimento das disposigbes legais & reguiamentares m vigor.

12, Monitcrar & executar as acdes e metas direcionadas a sua drea afim na
ProgramagZo Anuai de Satde e Plano Municipal de Saude.

13, Desempenhar outras atribuigdes afins correlatas ac exercicio do cargo e pleno

funcionamento da Administragdo Municipal e do Sistema Unico de Salde (SUS).

Objetivo: Coordenar as agbes de formulagio, planejamento, diregdo, organizacso,
normaiizagado, articulagdo, contrcle e avaliagdo relacionada com a Politica de
Assisténcia Farmaceéutica no dmbito da Secretaria Municipal da Salde — SEMSA.

1. Executar as atividades de dispensagdo, distribuicio; guarda ¢ conirole de
imunobiclégicos, medicamantos e correlaios;

Controlar prazos de validade e qualidade de medicamentos e comrslatos:;
Controlar estoque das Unidades de assisténcia farmacéutica nas Unidades de
Saide;

Abastecer o aimoxarifado de medicamentos, e correlatos e controlar estoque;
Receber, conferir, controlar e distribuir medicameantes e correlatos:

Elaborar mapas de censume de medicamentos e psicotropicos;

Preparar relatérios de consumo de psicotrépicos e enviar aos 6rgaos
competentes;

Solicitar a compra, centrolar e zelar pelo estoque de medicamenios e correlatos
no almoxarifado;

9. Dispensar medicamentos e correlatos aos usuarios @ as farmacias das Untdades
de Saude;

NOOs W

b




10.
1.
12.

13.
14.
18.

18.
17.

18.

PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
GABINETE DO PREFEITO

Distribuir material para curativos nas.Unidades de Saude;

Prestar crientagtes farmacolégicas ao corpo medice e de enfermagem;
Organizar e supervisicnar os servicos de farmécia, bem como o trabalho dos
profissionais farmacéuticos, realizando controle de frequéncia e férias dos
servidores;

Coordenar a padr’pnizagéo de medicamentos na rede SUS municipal;

Garantir o pleno funcicnamento das farmacias das Unidades:

Monitorar e executar as agbes e metas direcionadas a sua &rea afim na
Programac8o Anual de Salde e Planc Municipal de Salde;

Zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e regulamentares em vigor,
Abrir procedimento administrativo para aquisicdo de material, em razio da
demanda; '

Desempenhar outras atribuicées afins correlatas ac exercicio do cargo e pleno
funcionamento da Administragic Municipal € do Sistema Unico de Saude (SUS).
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GABINETE DO PREFEITO '

DECRETO N° 053!2024

-_-';DlSPéE SOBRE TRANSPO _
.. PROVIMENTO : EM- COMISSA
INTERNA: ENTRE ‘- UNIDAD ERTENCENTES A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA
_-'DO MUNICIPIO E DA OUTRAS _ROVIDENCIAS

0 DE CARGOS DE
OM ADEQUAGAOQ

O PREFEITO MUN!CIPAL DEGUARAPAR! Estadn do Es'
suasatribuicoes: Iegals contldas dos Arts 88 ;& 121 '
Grgémca Mumcupal LOM SR

to'_ Santo no uso de
rea ‘b’ e “d”, da Lei

Consnderando a necesmdade 'de readequag:ao da estrut ‘organizacional da
Admlnlstragao Dmeta do P_oder_Executwo ‘positivada pela Complementar N°.
102/2017, ‘por onde, verificou-se -a necess@ade do - ajus rn'ehto da - maquina
-_admlmstratwa especifi camente ~dos érgaos - Secretaria . nicipal de ‘Turismo.
Empreendedonsmo e Cultura’-'SETEC ‘e Secretaria Munlmp de Obras Publicas —

SEMOP, vihculados a sua estrutura funclonal objetwando um'desenvolwmento mais
efi cuente das atividades. _

Consnderando que,. ndao | havera acresmmo de valores ‘| cargns na estrutura
organizacional ‘do Munlclplo tratando-se - apenas de: transposicao com adequagao
interna ‘referente ‘a cargos :de provimento em camissao entr ‘drgdos vinculados a
estrutwa organizacional admmlstratwa da Admmlstrat;ao Dlret d’o Pader Executivo,

Cons:deranclo o disposto nos Ar’cs e 3" da Lel Compiemeniar N°. 122/2021
confbinado™ 6 com Art. 5°.da Lei Complementar NS, 124f2021 Art. 3° da Lei
'Complementar N®. 130!2022eArt 13 da Lei Complementar 19:1136/2023,

DECRETA

Art 1° Transpmtar o Cargo de memento em Comnssao “G énc:a de Transporte
Aeroportuano da Secretaria’ Mumclpal de’ Obras Publica _ SEMOP passando o
iesmo a integrar a estrutura orgamzacnonal da Secretaria :""umclpal de Turismo,
‘Empreendedonsmu @ Cultura SETEC, adequando a oo fposngao funcional e
organograma da referida’ Secretarla (SETEC)
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Art. 2° - As atribuicdes da Gerencla de Transporte Aeroportuano a0 as ‘descritas abaixo:

GERENCIA DE TRANSPDRTE AEROPORTUARIO (SETEC)
Objetivo: Planejar, Supennsmnar e caordenar as aghes e

W M

R

gos necessarios para
manutencio e efetivo funcmnamento do geroporto munlmpal e Guarapan

Supemsmnar os senng:os nas éreas (teise pﬂbllns do- aeropc 7 umcupal de Guarapari.

- Supervisionar os servigos de manutencio do aeroporto mUmc al de:Guarapari,
- Supervisionar os senngos efemados nas". dependénmas d'
“Guarapari. .
~Supervisionar os servigos’ de oontrole Opera-:tonal do 5|stema de Aeropoﬁuanos

i Supemsmnar 0s senvigos de contrcle do patriménio do aeropo' umc:paf de Guarapari.
“Supervisicnar e fiscalizar para o funcionamanto do ‘aeroporto’ mu c;pa[ de Guarapari.

- Supervisionar as atw:dades de planqamento e estudos" de '
: jtransporte aeroportuario de’ cargas € passageiros.

-~ Desempenhar outras atnbmgﬁes afins.

'roporto muhicipal de

Art. 3" Pennanecem malteradus 08 demais. d|sp051twos da Estrufura Organizacional

Adininistrativa da Admlmstragéo Dlreta do Poder Executwo

Art. 4° Este Decreto entrard em wgor na data de sud publlcag:ao

Guarapari ~ES., 01 de fevereiro de 2024,

) MA GALHAES
Preferto Mumcfpa! =
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ANEXO l

ADEQUA AO DE'.CARGOS E REFERENC AS DGS ARGOS
DE PROVIMENTO EM COMIS Q" POR ORGABS

De cargo de prowmento em comlsséo F'ara cargo de prowmento em comlssao

_Gerénc:a de | Ref | Gerénma de “Rer, ;
Transporte - PC- 5_-_-:35""'5’" | Transporte C-5 | SETEC
Aergportudrio & lbe

: -_: Prefeito Muhlmpal '
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